STATUT Il PUBLICZNEGO LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO W
BOLEStAWCU

Ustalony na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo Oswiatowe
oraz Rozporzgdzen wykonawczych do ustawy o systemie o$wiaty, dotyczgcych
placowek publicznych.

Ustawy z dnia 26 czerwca 1974. Kodeksu pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21 p0z.942 z
pOzZniejszymi zmianami).

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity — Dz.U. Nr 97 z
2006 r. poz.674 z pdzniejszymi zmianami)

ROZDZIAL |

NAZWA | TYP PLACOWKI

§1
1.Nazwa Liceum brzmi:
[l Publiczne Liceum Ogdlnoksztatcagce w Bolestawcu
Ul. Tyrankiewiczéw 22, 59-700 Bolestawiec

2.Nazwa Liceum jest uzywana w petnym brzmieniu. Na tablicach i pieczeciach
urzedowych, a takze na Swiadectwach licealnych i innych dokumentach
,wydawanych przez Liceum uzywana jest nazwa w brzmieniu:

[l Publiczne Liceum Ogdlnoksztatcagce w Bolestawcu

3.0rganem prowadzgcym Liceum jest spotka:.
Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscia, aleja Tysiaclecia 48, 59-700
Bolesfawiec, NIP: 6121865280.

4. Siedzibg Il Publicznego Liceum Ogodlnoksztatcgcego w Bolestaecu jest budynek
potozony w Bolestawcu przy ul. Tyrankiewiczow 22

5. Typ placowki: czteroletnie liceum ogolnoksztatcgce, ktdérego ukorniczenie umozliwia
uzyskanie $wiadectwa dojrzato$ci po zdaniu egzaminu maturalnego.

§2
1. Liceum jest szkotg publiczna.
2. Cykl ksztatcenia w Liceum trwa cztery lata i jest realizowany w oparciu o przepisy
prawa dotyczgce edukacji w szkotach publicznych.

§3

1. Liceum zatrudnia nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych posiadajgcych
kwalifikacje okreslone dla nauczycieli liceow okreslonych rozporzgdzeniem
wtasciwego ministra



§4

1. Nadzdr pedagogiczny nad Liceum sprawuje DolnoSlgski Kurator O$wiaty we
Wroctawiu.

ROZDZIAL I

CELE | ZADANIA LICEUM

§5

1. Celem naczelnym Liceum jest wszechstronny rozwdj tworczej osobowosci ucznia
— w sferze duchowej, intelektualnej i fizycznej, dbajgc przy tym o takie warto$ci jak
prawda, dobro i piekno.

2. Liceum realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw prawa okre$lonych w
Ustawie o Systemie OS$wiaty, ustawie Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo
oSwiatowe, ustawie Prawo o$wiatowe, przepisach wydanych na ich podstawie i
wynikajgce z Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka i Deklaracji Praw Dziecka
oraz uwzgledniajgce program wychowawczy i profilaktyczny liceum, a w
szczegolnosci zapewnia uczniom:

a) poznawanie wymaganych pojec i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajgcym kontynuacje nauki na nastepnym etapie ksztafcenia;

b) realizacje programéw nauczania, ktore zawierajg podstawe programowg
ksztafcenia ogdlnego dla poszczegdlnych przedmiotow, objetych ramowym planem
nauczania;

¢) traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowigcych warto$¢ poznawczg samag
w sobie, w sposob integralny, prowadzgcy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi i
siebie,

d) rozwijanie sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan,

e) znalezienie w Liceum Srodowiska wychowawczego sprzyjajgcego
wszechstronnemu rozwojowi (w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spotecznym,
zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym) w warunkach poszanowania ich
godnosci osobistej oraz wolnosci Swiatopoglgdowej i wyznaniowej,

f) sprawowanie opieki nad uczniami zgodnie z ich potrzebami i mozliwo$ciami
Liceum, z uwzglednieniem zasad bezpieczernstwa oraz promocji i ochrony zdrowia;
g) udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej.

§6

1. Realizacja celdw i zadan Liceum nastepuje poprzez:

1) integracje wiedzy nauczanej i wychowania, co jest warunkiem prawidfowego,
wszechstronnego rozwoju mtodego czfowieka,

2) oddziatywanie wychowawcze skierowane na priorytety takie jak:

a) rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej mtodziezy,

b) wprowadzanie uczniéw w polskg kulture i historie,

c) wychowanie patriotyczne,

d) personalizacje zycia w rodzinie, w grupie kolezenskiej, w szerszej spotecznosci,
e) wpajanie zasad kultury Zzycia codziennego i toleranciji;

3) prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych, zajec¢ dydaktyczno-



wyrownawczych,

4) prowadzenie lekcji religii lub etyki w Liceum;

5) prace pedagogow licealnych wspomagang badaniami i zaleceniami Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej;

6) nauke dwoch jezykdéw obcych.

ROZDZIAL Il

§7

Organ prowadzacy Liceum:
1. Organ prowadzgcy Liceum:
a) nadaje Liceum statut,
b) powotuje i odwotuje dyrektora Liceum,
c) zarzgdza majagtkiem Liceum.
2. Organ prowadzgcy Liceum decyduje (po zasiegnieciu opinii dyrektora Liceum) w
sprawach:
a) zatrudnienia i zwalniania nauczycieli i innych pracownikow Liceum,
b) wynagradzania i premiowania nauczycieli i innych pracownikéw Liceum
¢) wewnetrznej organizacji Liceum i jej biezgcego funkcjonowania.
3. Do kompetencji prowadzgcego Liceum nalezy:
a) zatwierdzanie uchwat rady pedagogicznej w sprawie innowacji i eksperymentow
pedagogicznych,
b) rozstrzyganie ewentualnych sporéw miedzy radg pedagogiczng a dyrektorem
Liceum,
c) rozpatrywanie odwotan uczniow bgdz ich rodzicow od sankcji natozonych na
ucznia za nieprzestrzeganie postanowien statutu.

ORGANY LICEUM I ICH KOMPETENCJE

§8

1.0rganami Liceum s3g:

a) dyrektor Liceum

b) wicedyrektor (jezeli zostat powotany)
c) rada pedagogiczna

§9
Dyrektor Liceum:

1. Osoba prowadzgca Liceum powotuje dyrektora Liceum.

2. Dyrektor opracowuje dokumenty programowo-organizacyjne Liceum oraz kieruje
catoksztattem dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekurnczej oraz
administracyjno - gospodarczej Liceum, a w szczegdlnosci:

a) przyjmuje uczniow oraz prowadzi ich sprawy w oparciu o przepisy Ministra

Edukacji Narodowej,

b) organizuje i kieruje biezgcg dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg Liceum i
reprezentuje jg na zewnaglrz,

C) dopuszcza do uzytku szkolny zestaw programow nauczania na dany rok szkolny,
d) sprawuje nadzér pedagogiczny nad dziatalno$cig nauczycieli i wychowawcow
(jezeli jest nauczycielem), lub powierza (uzyskujgc akceptacje organu prowadzgcego



Liceum) petnienie tego nadzoru wyznaczonemu przez siebie nauczycielowi,
e) realizuje zarzgdzenia prowadzgcego Liceum oraz uchwaty rady pedagogicznej
zgodnie z jej kompetencjami,
f) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng,
g) ma prawo uczestniczy¢ we wszystkich zebraniach zwotywanych przez nauczycieli
i organy Liceum,
h) odpowiada za realizacje i przebieg wszelkich egzaminow,
i) odpowiada za dokumentacje Liceum.
3. Dyrektor Liceum ma prawo do:
a) wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom Liceum,
b) wnioskowania do prowadzgcego w sprawie zatrudnienia i zwalniania pracownikow
Liceum
¢) wnioskowania do prowadzgcego w sprawie premiowania i nagradzania
pracownikow, a takze udzielania kar porzgdkowych zgodnie z obowigzujgcymi
regulaminami,
d) przyjmowania uczniéw do Liceum,
e) oceny pracy nauczycieli,
f) decydowania (w porozumieniu z organem prowadzgcym) o zmianach w
wewnetrznej organizacji pracy Liceum i jej biezgcym funkcjonowaniu,
g) wnioskowania do prowadzgcego Liceum w sprawie zmian w statucie,
h) reprezentowania Liceum na zewnatrz oraz podpisywania dokumentow i
korespondenciji.
4. Dyrektor odpowiada przed organem prowadzgcym Liceum za:
a) poziom uzyskiwanych przez uczniéw Liceum wynikow nauczania i wychowania
oraz za opieke nad mfodziezg,
b) zgodnosc¢ funkcjonowania Liceum z przepisami prawa o$wiatowego i niniejszego
statutu,
c) bezpieczenstwo 0sob znajdujgcych sie w obiekcie Liceum i podczas zaje¢
organizowanych przez Liceum oraz za stan sanitarny i stan ochrony
przeciwpozarowej obiektow licealnych,
d) prowadzenie zgodnie z przepisami dokumentacji pracowniczej (w zakresie
okreslonym przez pracodawce) i uczniowskiej,
e) bezpieczenstwo pieczeci i drukdéw $cistego zarachowania.
5. Dyrektor Liceum moze by¢ odwotany ze stanowiska:
a) przez prowadzgcego Liceum zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy,
b) na wtasng prosbe,
c¢) w razie urlopu lub zwolnienia lekarskiego obowigzki dyrektora przejmuje wskazany
pisemnie przez dyrektora cztonek rady pedagogicznej. W przypadku dtuzszej
nieobecnosci dyrektora — nauczyciela go zastepujgcego wyznacza organ
prowadzgcy Liceum.
§ 10
Wicedyrektor Liceum

1. Organ prowadzgcy Liceum moze powotac wicedyrektora Liceum, ktory zastepuje
dyrektora

w przypadku jego nieobecnosci, wykonuje zadania zlecone przez osobe prowadzgca
w zakresie kierowania i nadzorowania pracy dydaktyczno — wychowawczej,
opiekunczej i administracyjno — gospodarczej, wicedyrektor pracuje w oparciu o
szczegotowy przydziat czynnosci opracowany przez osobe prowadzgcg Liceum.

2. Wicedyrektorowi w drodze przydziatu obowigzkow stuzbowych zostajg



przydzielone i okre$lone przez organ prowadzgcy Liceum kompetencje i wymagania.
§11
Rada pedagogiczna

1. Rade pedagogiczng tworzg i biorg udziat w jej posiedzeniach wszyscy pracownicy
pedagogiczni, bez wzgledu na wymiar czasu pracy i forme zatrudnienia.
2.Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor Liceum lub w zastepstwie
wicedyrektor.

3. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem Liceum w zakresie realizacji jej
zadan statutowych dotyczgcych ksztatcenia, wychowania i opieki.

4. Zebrania rady pedagogicznej odbywajg sie przed rozpoczeciem roku szkolnego, w
kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i
promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare
biezgcych potrzeb.

5. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu nadzoru pedagogicznego, z
inicjatywy przewodniczgcego, organu prowadzgcego a takze co najmniej 1/3
cztonkow rady pedagogicznej

6. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

a) uchwalanie regulaminu wtasnej dziatalnoSci,

b) zatwierdzanie planéw pracy Liceum formalnie przedktadanych przez dyrektora,

¢) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promowania uczniow,

d) opracowanie i przyjecie wewnagtrzszkolnego systemu oceniania,

e) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w
Liceum przedktadanych z pozytywng opinig organu prowadzgcego,

f) wyrazanie zgody na egzamin klasyfikacyjny uczniowi nieklasyfikowanemu z
przyczyn nieusprawiedliwionych.

7. Rada pedagogiczna ma prawo do opiniowania:

a) tygodniowego rozktadu zajec¢ w Liceum,

b) propozycji dyrektora Liceum w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz zajec¢ dodatkowo pfatnych,

8. Uchwaty rady pedagogicznej sq podejmowane zwykitg wiekszoscig gtosow w
obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow

9.Rada pedagogiczna moze tworzy¢ komisje i zespoty przedmiotowe oraz okreslac
zakres ich prac.

10. Przewodniczgcego zespotu lub komisji powotuje dyrektor — na wniosek zespotu.
11. Przewodniczgcy rady jest zobowigzany do:

a) realizacji uchwat rady

b) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli

¢) zapoznawania rady z obowigzujgcymi przepisami prawa szkolnego oraz
omawiania trybu i form ich realizacji.

12. Cztonek rady pedagogicznej zobowigzany jest do:

a) przestrzegania postanowien prawa szkolnego oraz wewnetrznych zarzgdzen
dyrektora,

b) czynnego uczestnictwa we wszystkich posiedzeniach rady pedagogicznej

c) realizowania uchwat rady pedagogicznej, takze woéwczas kiedy zgtosit do nich
swoje zastrzezenia,

d) nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktére mogg
naruszyc¢ dobro osobiste uczniow, a takze nauczycieli i innych pracownikow Liceum.
13. Zebrania rady sg protokotowane, a wszystkie protokoty opatrzone podpisami
cztonkow rady stanowig wazny element dokumentacji szkolnej.



§ 12
ROZWIAZYWANIE KONFLIKTOW

1. Wychowawca rozwigzuje sytuacje konfliktowe miedzy:
1) uczniami,

2) uczniem a nauczycielem,
3) zespotem klasowym a nauczycielem,

4) rodzicami a nauczycielem
2.0rgan prowadzgcy rozwigzuje konflikty miedzy organami Szkoty

3. Jezeli zainteresowane strony nie rozwigzg konfliktu, mogg sie odwotaé do pomocy
innych organéw Szkoty (Rady Pedagogicznej, Dyrektora, Samorzadu Uczniowskiego,
Rady Rodzicéw).

4. W wypadkach szczegdlnie uzasadnionych zainteresowane strony mogg zwrécié
sie z prosbg o rozstrzygniecie sporu do innych instytucji - wedtug ich wtasciwosci

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA PRACY LICEUM
§13

1. Organizacje i zakres dziatania Liceum reguluje niniejszy statut.

§14

1.Podstawowg jednostkg organizacyjng Liceum jest oddziat klasowy.
2. Zajecia dydaktyczne w Liceum odbywac sie bedg w godzinach od 8.00 do 16.00 w
trybie jednozmianowym.
3. Czas trwania godziny lekcyjnej wynosi 45 min.
4., Organizacje obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych dla poszczegolnych klas okresla
tygodniowy rozktad zaje¢ sporzgdzony przez dyrektora Liceum.
5. W Liceum sg organizowane zajecia pozalekcyjne w wymiarze ustalonym przez
dyrektora, stosownie do posiadanych srodkéw finansowych.
6. Dopuszcza sie tworzenie oddziatow dwujezycznych oraz klasy wstepnej.

§ 15
1. Liceum organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng oraz opracowuje
procedury udzielania pomocy.

2. Nauczyciele, wychowawcy Liceum prowadzg dziatania pedagogiczne majgce na
celu:

a) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow,

b)rozpoznanie zainteresowan i uzdolnien uczniéw, w tym uczniéw szczegdlnie
uzdolnionych, oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan
i uzdolnien uczniow.



3. W celu udzielenia pomocy uczniom o specjalnych potrzebach edukacyjnych
powotuje sie zespoty ztozone z nauczycieli i specjalistow.
4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna realizowana jest we wspotpracy z:
1) rodzicami;
2) pedagogiem;
3) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;
4) podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny i dzieci
5. Wspotpraca z Poradniami Psychologiczno — Pedagogicznymi odbywa sie w
zakresie:
a) okreSlania dysfunkcyjnoS$ci uczniéw i jej przyczyn,
b) rozpoznawania przyczyn trudnos$ci w nauce i niepowodzen szkolnych,
C) wspierania ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,
d) organizowania réznych form pomocy,
e) preorientacji zawodowej,
f) wydawania opinii dotyczgcych dysfunkcji, ksztatcenia specjalnego, integracyjnego,
czy
nauczania indywidualnego.
6. Wspotpraca Szkoty z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Bolestawcu
odbywa sie w formie:
1) konsultacji psychologdéw szkolnych ze specjalistami z Poradni,
2) kierowania ucznioéw na diagnoze specyficznych trudnosci w uczeniu sie,
3) kierowania uczniow do Zespotu Orzekajgcego wydajgcego orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania,
4) kierowania rodzicow borykajgcych sie z problemami wychowawczymi do wyzej
wymienionej poradni.
5).W sytuacjach wymagajgcych pogtebionej diagnozy uczniowie sg kierowani do
innych poradni specjalistycznych.
7. Pomoc i wsparcie jest udzielane uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie w formie:
1) zajec dydaktyczno-wyrownawczych;
2) zajec specjalistycznych: korekcyjno - kompensacyjnych,
socjoterapeutycznych, i in.
3) warsztatow;
4) porad i konsultaciji.

7. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego ma na celu wspomaganie
ucznia w trafnym wyborze dalszej drogi ksztatcenia Ilub ukierunkowanie
prozawodowe.

8. dziataniami w zakresie doradztwa zawodowego Kieruje i organizuje je pedagog
szkolny

9.Doradztwo moze byc¢ prowadzone w nastepujgcych formach:

1)lekcje wychowawcze z udziatem pedagoga Ilub psychologa szkolnego, doradcy
zawodowego przedstawicieli instytucji zajmujgcych sie doradztwem zawodowym oraz
przedstawicieli szkot wyzszych i szkét policealnych (pomaturalnych),

2)realizacja programow edukacyjnych dotyczgcych wejscia na rynek pracy,
3)realizacja  odpowiednich  tresci na zajeciach  edukacyjnych  podstaw
przedsiebiorczosci,

4)udzielanie rodzicom porad przez wychowawcow, pedagoga, psychologa, doradce
zawodowego, kierowanie ich do wyspecjalizowanych instytucji,

5)udziat w dniach otwartych uczelni dolno$lgskich,



6)wykorzystanie informatorow o szkotach wyzszych i studiach policealnych,
7)przygotowanie do udziatu w olimpiadach i konkursach przedmiotowych.

10.Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1)systematyczne diagnozowania zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowey;
2)gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wtasciwych dla uczniow szkot ponadgimnazjalnych;

3)prowadzenie zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowey;

4)koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez liceum;
5)wspdipraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w
zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

6)wspieranie nauczycieli, wychowawcow, pedagoga i psychologa szkolnego w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne,.

§ 16

1. Do realizacji zadan statutowych szkoty, placowka zapewnia uczniom i
pracownikom szkoty mozliwosSc¢ korzystania z biblioteki.

2. Pomieszczenia biblioteki umozliwiajg: gromadzenie i opracowywanie zbiorow,
wypozyczanie zbiorow poza biblioteke.

3. Czas pracy biblioteki szkoty dostosowany jest do potrzeb szkoty.

4. Regulamin korzystania z biblioteki jest opracowywany przez bibliotekarza
szkolnego i zatwierdzany przez Rade Pedagogiczng.

5. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) prowadzenie ewidencji zbiorow;

2) prowadzenie katalogu alfabetycznego i rzeczowego;

3) prowadzenie dokumentacji czytelnikow;

4) troska o estetyke i stan techniczny ksigzek;

5) wypozyczanie ksigzek;

6) informowanie o nowosciach wydawniczych;

7) udzielanie porad w wyborze ksigzek zgodnie z zainteresowaniem uczniow;
8) inspirowanie czytelnictwa i rozwijanie kultury czytelniczej wsrod uczniow;
9) informowanie nauczycieli i wychowawcdow o czytelnictwie uczniow;

10) mierzenie jakoSci pracy biblioteki i czytelnictwa uczniow.

§ 17

1. W Liceum dopuszcza sie wspoétdziatanie ze stowarzyszeniami lub innymi
organizacjami w zakresie dziafalnosci innowacyjnej.

2. Szczegotowe zasady wspbtdziatania ze stowarzyszeniami lub innymi
organizacjami w zakresie dziatalnoSci innowacyjnej kazdorazowo okresla
Dyrektor.

§ 18
W Liceum dziata Szkolny Klub Wolontariatu (SKW).
Opiekunem SKW jest nauczyciel powotany przez Dyrektora.
Cele szczegotowe SKW:
) nowatorski system witgczania mtodziezy w zycie spotecznosci szkolnej i
Srodowiska lokalnego o charakterze regularnym i akcyjnym;
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2) tworzenie wiezi miedzy uczniami, a nauczycielami;
3) zapoznanie mtodziezy z ideg wolontariatu oraz jej propagowanie;
4) uwrazliwienie na cierpienie, samotnoSc i potrzeby innych;
5) ksztaftowanie postaw prospotecznych;
6) rozwijanie empatii, zrozumienia;
7) inspirowanie do aktywnego spedzania czasu wolnego;
8) kreowanie roli szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci;
9) zawieranie gtebokich, wartoSciowych przyjazni;
10)ksztaftowanie umiejetnoSci dziatania zespotowego,
11)zwiekszenie satysfakcji nauczycieli z wykonywanej pracy;
12)budowanie tworczej atmosfery w szkole, sprzyjajgcej samorealizacji i
poszerzaniu wtasnych zainteresowan;
13)wspotdziatanie z organizacjami spotecznymi i mtodziezowymi;
14)wspotdziatanie uczniow i wzajemne wspieranie sie;
15)kultywowanie i wzbogacanie tradycji szkoty zgodnie z zatozeniami programu
wychowawczego placowki;
16)dawanie mozliwosci wykorzystania wtasnych umiejetnoSci i doswiadczen;
17)zdobywanie do$wiadczenia w nowych dziedzinach;
18)wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;
19)przekazywanie wiedzy na temat ruchu pozarzgdowego,
20)przedstawienie dziatalnosci wybranych organizacji;
21)wzmocnienie dziatan organizacji spotecznych i pozarzgdowych poprzez
wykorzystanie potencjatu wiedzy i umiejetnosci mtodziezy;
22)organizowanie w szkole pomocy uczniom napotykajgcym trudnosci w nauce,
w Zyciu rowiesniczym i rodzinnym,;
23)prowadzenie akcji pomocowych na rzecz osob potrzebujgcych, instytucji i
organizacji spotecznych.
4. Prawa wolontariusza:
1. Wolontariusz ma prawo do zgtaszania wtasnych propozycji i inicjatyw.
2.  Wolontariusz ma prawo do podejmowania pracy w wymiarze nie
utrudniajgcym nauki w szkole i pomocy w domu.
3.  Wolontariusz ma prawo do wsparcia ze strony koordynatora, opiekuna lub
innych pracownikow Szkolnego Klubu Wolontariatu.
4. Wolontariusz nie powinien wykonywac prac objetych politykg etatowg, czyli
zastepowac pracownika.
5. Wolontariusz ma prawo do otrzymania pisemnego zaswiadczenia o wykonywanej
pracy.
6. Wolontariusz ma prawo byc¢ poinformowany o trudnosciach, kosztach przejazdu
gzanych z wykonywang pracg.
7. Nie wolno wywiera¢ na wolontariusza presji moralnej w zwigzku z
lizowanym zadaniem pozostajgcym w konfiikcie z jego przekonaniami.
8. Cztonkowie wolontariatu poswiecajg sie dla innych, ale nie zapominajg o
sobie.
9. Kazdy ma prawo przystapic do Klubu jak i od niego odejs¢ uprzedzajgc
odpowiednio wczes$niej opiekundw Szkolnego Klubu Wolontariusza.

5. Obowigzki wolontariusza:
1.Niepetnoletni cztonkowie Szkolnego Klubu Wolontariatu muszg przedstawic
pisemng zgode rodzicow lub opiekunow na dziatanie w wolontariacie.
2. Wolontariusz ma obowigzek prowadzenia Karty Pracy Wolontariusza.



3.Wolontariusz ma obowigzek systematycznie uczestniczy¢ w spotkaniach,
szkoleniach, warsztatach i pracach SKW.
4.Wolontariusze sg stowni i wywigzujg sie ze swoich obowigzkow.
5.Wolontariusze nie otrzymujg wynagrodzenia, ani Zzadnych Swiadczen za swojg
prace.
6.Czfonkowie wolontariatu starajg sie w szkole i poza nig zachowywac kulturalnie
i by¢ wzorem dla innych uczniow.
7.Wolontariusz ma obowigzek respektowac zasady SKW takie, jak:
a)zasada osobistej pracy nad witasnym rozwojem;
b) zasada zaangazowania na rzecz potrzebujgcych pomocy;
C) zasada troski o los stabszych;
d) zasada rownoSci;
e) zasada prawdy, przyjazni, zyczliwosci, szacunku.
8. Wolontariusz moze zostac skreslony z listy wolontariuszy za nieprzestrzeganie
Regulaminu Szkolnego Klubu Wolontariusza.
6. Zadania opiekuna SKW:
1. Utrzymywanie statego kontaktu z organizacjami i instytucjami, z ktorymi
wspotpracuje wolontariat szkolny.
2.Tworzenie atmosfery zaufania i otwartoSci.
3. Dawanie poczucia bezpieczenstwa, ktore sprzyja dobrej wspofpracy.
4. Organizowanie spotkan organizacyjnych, majgcych na celu zapoznanie
mtodziezy z planowanymi dziataniami oraz przydziatem obowigzkow.
5. Stwarzanie systemu gratyfikacji wolontariuszy zaleznej od wktadu pracy.
6.Przeprowadzanie rozmowy wyjasniajgcej powody powstawania zaniedban w
czasie pracy wolontariuszy.
7. Organizowanie wspodlnie z wolontariuszami Dnia Wolontariusza - 5 grudnia.
8. Przygotowywanie rocznych sprawozdan z pracy wolontariuszy.

§ 19

Liceum stosuje terminy rozpoczecia zaje¢ edukacyjnych, przerw $wigtecznych oraz
ferii zimowych i letnich — okre$lone przepisami w sprawie organizacji roku
szkolnego.

ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY LICEUM

§ 20
1. W Szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracyjno-
obstugowych.
2. Zapewnienie obstugi administracyjnej, w tym prawnej, obstugi finansowej i obstugi
organizacyjnej szkoty o ktérych mowa w art. 10 ust. 1 pkt 4 Ustawy Prawo oswiatowe
moze zostac zlecone firmie outsourcingowej.

§21

1. Nauczyciele i rodzice wspotdziatajg ze sobg w zakresie nauczania, wychowania i
profilaktyki.
2. Nauczyciel uwzglednia prawo rodzicow do:



a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych w
klasie i szkole,

b) znajomosci przepiséw dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidow oraz przeprowadzania egzaminow,

c) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego postepow w nauce i
zachowaniu,

d) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania mtodziezy.

§ 22

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg, opiekunczg i jest
odpowiedzialny za jakoS¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych mu uczniow.
2. Nauczyciel zobowigzany jest do:

a) prawidfowej organizacji procesu dydaktycznego,

b) odpowiedzialno$ci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,

c) dbania o pomoce naukowe i inny sprzet szkolny,

d) wspierania rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolno$ci oraz zainteresowan,
e) bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwego traktowania,
f) udzielania pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen,

g) doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenia poziomu swojej wiedzy.

§23

1. Dyrektor Liceum powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej
jednemu z nauczycieli uczgcych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.
2. Dla zapewnienia ciggtos$ci i skutecznos$ci pracy wychowawczej, wychowawca w
miare mozliwosci powinien opiekowac sie danym oddziatem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.
3. Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do
wieku uczniow, ich potrzeb oraz warunkdéw Srodowiskowych Liceum.
4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w
szczegolnosci:
a) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwoj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;
b) inspirowanie dziatan zespotowych uczniow;
c) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow w zespole oraz
miedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;
5. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1.
a) otacza indywidualng opiekg wychowawczg kazdego ze swych wychowankow;
b) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia
zespofowego rozwijajgce jednostki i integrujgce zespot uczniowski,
c) ustala tre$c¢ i forme zajec¢ tematycznych na godzinach wychowawczych dbajgc o
ich spojno$¢ z programem wychowawczym Liceum,
d) wspotdziata z nauczycielami uczgcymi w jego oddziale uzgadniajgc z nimi i
koordynujgc ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniéw, a takze wobec tych,
ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zarébwno ucznioéw szczegdlnie
uzdolnionych, jak i z trudnosciami i niepowodzeniami);
e) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

- poznania ich i ustalania potrzeb opiekuriczo-wychowawczych ich dzieci,

- wspofdziatania z rodzicami w dziataniach wychowawczych,



- wigczenia rodzicow w sprawy zycia klasy i szkoty,
f) wspofpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami Swiadczgcymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnoSci (takze zdrowotnych) oraz
zainteresowan i szczegolnych uzdolnienr uczniow. Organizuje odpowiednie formy tej
pomocy na terenie Liceum i w placowkach pozaszkolnych;
g) organizuje spotkania z rodzicami informujgc ich o postepach w nauce i o
zachowaniu ucznia;
h) na miesigc przed koricem semestru nauczyciel jest zobowigzany do pisemnego
zawiadomienia rodzicow (opiekundw) o grozgcej ocenie niedostatecznej z
przedmiotu;
6. Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne dotyczgce klasy.
7. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i
metodycznej ze strony dyrektora Liceum oraz rady pedagogicznej, a takze ze strony
wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek i instytucji oswiatowych i naukowych.

§ 24

1. Nauczyciel podlega kontroli poprzez hospitacje zajec, sprawdzanie sal oraz
dokumentacji (dziennikdw elektronicznych, planéw wychowawczych, arkuszy ocen,
plandéw nauczania, protokotow z zebran, kronik klasowych itp.)

2. Praca nauczyciela podlega ocenie, zgodnie z odrebnymi przepisami prawa.

3. Kryterium oceny pracy nauczyciela jest w szczegdolnosci stopien realizacji zadan
zapisanych w Statucie oraz w prawie o$Swiatowym w tym praca bezposrednio z
uczniami oraz praca na rzecz Liceum w wymiarze okre$lonym przez dyrektora.

§ 25
1. Do zadan referenta administracyjnego nalezy w szczegdlnoSci:

1) zatatwianie spraw osobowych pracownikéw,

2) prowadzenie dokumentacji placowki zgodnie z jednolitym rzeczowym
wykazem akt osobowych,

3) obstuga dokumentow placowki zgodnie z Instrukcjg Obiegu Dokumentow,

4) prowadzenie dokumentacji wyposazenia placowki oraz organizowanie
inwentaryzaciji,

5) organizowanie przewozu dla dzieci biorgcych udziat w zajeciach poza
siedzibg szkoty.

1. Do zadan woznej - sprzgtaczki nalezy w szczegolnoSci:

1) otwieranie i zamykanie szkoty,

2) utrzymywanie statej czysto$ci wszystkich pomieszczen administracyjnych,

3) codzienny przeglad w trakcie trwania lekcji wszystkich toalet, korytarzy i
doprowadzenia ich do czystosci i porzgdku,

4) utrzymywanie w czystosci terendw przyszkolnych,

5) piecza nad bezpieczenstwem w budynku i cato$ci sprzetu szkolnego,

6) usuwanie Sniequ sprzed szkoty i z drogi prowadzgcej do zabudowan
gospodarczych, posypywanie piaskiem miejsc niebezpiecznych,

7) mycie okien.

§ 26

1. Nauczyciele oraz pozostate osoby moga byc¢ zatrudniani w Liceum zgodnie z
Kodeksem Pracy lub na podstawie umowy cywilnoprawnej.
2. Warunkiem zatrudnienia na stanowisku pedagogicznym w Liceum sg posiadane



kwalifikacje pedagogiczne do nauczania w Liceum, ktore sgq ustalone w przepisach
Ministerstwa Edukacji Narodowej.

3. Nauczyciel jest zobowigzany do wykonywania innych zadan zwigzanych z
organizacjg procesu dydaktycznego i opiekunczo-wychowawczego — w wymiarze do
40 godzin tygodniowo, wliczajgc w to obowigzujgce go pensum dydaktyczne.

4. Wynagrodzenie nauczycieli oraz pozostatych pracownikow Liceum okre$la
zawarta umowa o prace lub umowa cywilnoprawna.

5. Uszczegotowiony zakres obowigzkow dla pracownikow placowki okres$la dyrektor
w zakresie obowigzkow stuzbowych

ROZDZIAL VI
UCZNIOWIE
§ 27

1. Liceum jest szkotg publiczng dla osob, ktére zobowigzujg sie respektowac jego
Statutu i regulaminy.
2. Uczniowie przyjmowani sg do Liceum po ztozeniu odpowiednich dokumentow
(podania o przyjecie do Liceum, informacyjnej karty zdrowia, $wiadectwa ukornczenia
gimnazjum, zaswiadczenia o wynikach egzaminu gimnazjalnego, dwoch zdjec
legitymacyjnych i innych, ktérych zazgda organ prowadzacy) i przejsciu procedury
rekrutacyjnej.
3. Szczegotowe zasady dotyczgce procedur rekrutacyjnych i terminéw skfadania
dokumentow dla ubiegajgcych sie o przyjecie do Liceum okresla odrebny dokument,
podany do publicznej wiadomosci za poSrednictwem strony internetowej Liceum i
wglgdu w sekretariacie Liceum.
4. Decyzja Dyrektora Liceum o niewpisaniu dziecka na liste uczniow jest
niepodwazalna i nieodwotalna.
5. Szczegbtowe zasady wspotpracy rodzicow z Liceum w przypadku uczniow
wymagajgcych szczegolnej opieki (np. dzieci z orzeczeniami z poradni
psychologiczno — pedagogicznej, obcojezyczne) ustala dyrektor Liceum po
konsultacji z wychowawcg klasy, do ktorej uczen zostat przyjety.
§ 28
Prawa ucznia

1. Uczen ma prawo do:

a) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowey,

b) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w liceum zapewniajgcych
bezpieczenstwo i ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bgdz
psychicznej,

¢) poszanowania swej godnosci, przekonan i wtasnosci,

d) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczgcych zycia Liceum,
a takze Swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob,

e) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

f) obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli postepow w nauce,
g) nauki religii lub odmowy uczestniczenia w takich zajeciach na podstawie pisemnej
deklaracji rodzicow lub opiekunow,



2. W przypadku nieprzestrzegania praw okreslonych w ust. 1. uczen ma prawo
Sktadania skargi do Wychowawcy Klasy, a jezeli skarga dotyczy Wychowawcy Klasy
- do Dyrektora Szkoty

§29
Obowiazki ucznia

1. Uczen ma obowigzek przestrzegac postanowien zawartych w Statucie i
Regulaminie Wewnetrznym Liceum, a zwfaszcza:

a) przestrzegac zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegoéw, nauczycieli i
innych pracownikdéw Liceum,

b) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i swoich kolegow,

¢) dbac o dobro, fad i porzgdek w Liceum,

d) dbac o estetyczny stroj szkolny, wyglad zewnetrzny, nosic stroj galowy na
uroczystosci szkolne

d) brac aktywny udziat w lekcjach oraz uzupetnia¢ braki wynikajgce z absencji,

e) przestrzegac regulamindw pomieszczen wynikajgcych ze specyfiki ich
przeznaczenia (korytarze, pracownie, $wietlica, szatnie, sala gimnastyczna),

f) godnie reprezentowac swoje Liceum.

2. Uczniom zabrania sie wnoszenia na teren Liceum $rodkow zagrazajgcych zyciu i
zdrowiu.

3. Uczniowie majg obowigzek szanowac mienie szkolne (wyposazenie klas i innych
pomieszczen). Za wyrzgdzong szkode odpowiadajg materialnie rodzice/opiekunowie
ucznia, ktory jg wyrzgdzit lub rodzice/opiekunowie grupy uczniow przebywajgcych w
miejscu jej dokonania.

4. Uczen moze posiadac¢ w szkole telefon komdérkowy za zgodag rodzicéw (prawnych
opiekunoéw). Uczen ma obowigzek wytgczenia telefonu komoérkowego lub innego
urzgdzenia elektronicznego na terenie szkoty. Ma catkowity zakaz uzywania aparatu
telefonicznego w trakcie wszystkich zajec¢ dydaktycznych w szkole. Ma catkowity
zakaz nagrywania filmow, dzwieku oraz robienia zdje¢ podczas pobytu w szkole.
Korzystanie z telefonu mozliwe jest tylko w sytuacjach koniecznych po uzyskaniu
zgody dyrektora, nauczyciela lub pracownika sekretariatu.

5. Szkota nie odpowiada za przedmioty bedgce wtasnoscig ucznia, ktorych
posiadanie w szkole jest zbedne, np. przedmioty warto$ciowe, pienigdze, bizuterie,
telefon komoérkowy, sprzet elektroniczny.

6. Zwolnienie z lekcji moze nastgpi¢ wytgcznie na pisemng lub osobistg prosbe
rodzica / opiekuna.

§31
Nagrody i Kary

1. System nagrod i kar stosowanych w Liceum zawsze ma mie¢ znaczenie
wychowawcze i wspierajgce rozwoj osoby; takze ma mie¢ wymiar wspierajgcy innych
uczniow.

2. Zachowanie uczniéw podlega ocenie zgodnie z zasadami i kryteriami zapisanymi
w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania

3. Wsrod nagrod przewidziane sg:

a) publiczna pochwata wychowawcy,

b) publiczna pochwata rady pedagogicznej z umieszczeniem informacji o



szczegolnych osiggnieciach ucznia w wyznaczonym miejscu w Liceum,

¢) publiczna pochwata dyrektora z wpisaniem do akt ucznia,

d) publiczna pochwata organu prowadzgcego z mozliwo$cig nagrody rzeczowej lub
stypendium naukowego.

4.Za niewtasciwe zachowanie uczen otrzymuje kare:

a) upomnienie wychowawcy z wpisem do dziennika,

b) rozmowa dyscyplinujgca z wychowawcg w obecnosci dyrektora Liceum,

c) pisemne upomnienie z adnotacjg do akt ucznia,

d) nagana dyrektora z zagrozeniem skreSlenia z listy uczniow w przypadku
nastepnego wykroczenia.

5. O kazdej nagrodzie lub karze Liceum niezwfocznie informuje rodzicow ucznia.

6. Do przyznanej nagrody uczen moze wnie$¢ zastrzezenia w ciggu dwoch tygodni
od daty powiadomienia do Dyrektora , a w przypadku kary natozonej przez Dyrektora
do Organu prowadzgcego.

7. Od wymierzonej kary uczen ma prawo odwotac sie w ciggu dwoch tygodni od daty
powiadomienia do Dyrektora , a w przypadku kary natozonej przez Dyrektora do
Organu prowadzgcego.

8. Organem rozstrzygajgcym w kwestii ostatecznego odwotania od kary i zastrzezen
do przyznanej nagrody jest Organ prowadzgcy.

§32
Skreslenie z listy uczniow

1. Skreslenie z listy uczniéow nastepuje w drodze decyzji administracyjnej dyrektora
na podstawie uchwaty rady pedagogicznej i moze by¢ zastosowane wobec jawnego i
razgcego naruszenia Statutu Liceum lub popetnienia ciezkiego wykroczenia.

2. Uczen moze byc skreslony z listy uczniow w nastepujgcych przypadkach:

a) jezeli lekcewazy Statut i Regulamin Wewnetrzny Liceum oraz obowigzki szkolne,
b) jesli propaguje styl zycia sprzeczny z ogolnie przyjetymi normami oraz zatozeniami
wychowawczymi,

c) jezeli ujawnia lekcewazgcy stosunek do nauczycieli i wychowawcow,

d) jezeli pobyt ucznia w Liceum zagraza dobru, moralno$ci lub bezpieczenstwu
innych uczniow.

3. Uczen jest skreSlany z listy uczniow:

a) jezeli takg decyzje podejmujg rodzice,

b) w przypadku dystrybucji lub uzywania przez ucznia srodkow odurzajgcych lub
alkoholu oraz kradziezy; moze byc¢ skreSlony w przypadku uzywania innych
szkodliwych dla zdrowia srodkow,

c) za kazde z wykroczen wymienionych w ust.2 pkt. a-d, jezeli uczen nie wykazuje
Zmiany postawy, po wczesniejszym stosowaniu innych srodkéw zaradczych.

4. Od decyzji dyrektora o skresleniu z listy uczniéw przystuguje prawo odwotania do
Dolnoslgskiego Kuratora O$wiaty.

5. Z wnioskiem o wykreSlenie ucznia z listy uczniow mogg wystgpic:

a) rodzice

b) dyrektor

¢) prowadzgcy Liceum

d) rada pedagogiczna

6. Dokumentacja skre$lonego z listy ucznia przekazywana jest nastepnej szkole, do
ktorej bedzie uczeszczat uczen.



§ 33

Do przestrzegania praw i obowigzkow ucznia zobowigzani s§ uczniowie, nauczyciele
I wszyscy pracownicy Liceum.
ROZDZIAL ViI

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA
§34

1. W Liceum obowigzujg zasady oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow oraz przeprowadzania egzaminow i sprawdziandw ustalane przez
ministra wtasciwego dla spraw oswiaty.

2. Ocenianie wewnagtrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na
rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepow w opanowaniu przez
ucznia wiadomos$ci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z podstawy programowej, okreSlonej w odrebnych przepisach
oraz programoOw nauczania realizowanych w szkole, uwzgledniajgcych te
podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
klasy, nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez
ucznia zasad wspofzycia spotecznego i norm etycznych.

4. Ocenianie wewngtrzszkolne ma na celu:

a) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie,

b) udzielenie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego
rozwoju,

Cc) motywowanie ucznia do dalszych postepdéw w nauce i zachowaniu,

d) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
o0 postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych
uzdolnieniach ucznia,

e) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawcze;j.

5. Ocenianie wewnagtrzszkolne obejmuje:

a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych
do uzyskania poszczegdlnych Srédrocznych (semestralnych) i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych | dodatkowych zajec
edukacyjnych (informacje zawarte w Przedmiotowym Systemie
Oceniania),

b) ustalenie kryteriow oceniania zachowania,

C) ocenianie biezgce i ustalanie S$rédrocznych (semestralnych) ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz $rodrocznej (semestralnych) oceny klasyfikacyjnej zachowania
wedtug skali i w formach przyjetych w danej szkole,

d) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych,

e) ustalanie  rocznych  (koncowych) ocen  klasyfikacyjnych  z
obowigzkowych | dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
(koncowej) oceny klasyfikacyjnej zachowania,

f) wustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane
rocznych (koncowych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej (koricowej) oceny
klasyfikacyjnej zachowania,



g) ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym
opiekunom) informacji o postepach i trudnos$ciach ucznia w nauce.
. Ocenianiu podlegajg:
a) osiggniecia edukacyjne ucznia,
b) zachowanie ucznia.
Wymagania edukacyjne

§35
. Nauczyciele na poczgtku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekundw) o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych Srédrocznych (semestralnych) i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznioéw,

Cc) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
(koncowej) oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych.

. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow
oraz ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz
kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej
niz przewidywana rocznej (konncowej) oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o
skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej (koncowej) oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw).
. Formy pisemne sprawdzenia wiadomosci muszg zawiera¢ maksymalng ilos¢
punktow jakie uczen moze uzyskaC¢ za poszczegolne zadanie oraz
maksymalng iloS¢ punktow za wszystkie zadania.
Formy pisemne sprawdzenia wiadomosci muszg zawiera¢ skale ocen z
przypisang iloscig punktow jakie uczen musi zdobyc.
. Obowigzkiem nauczyciela jest wpisanie ocen z pisemnych form sprawdzenia
wiadomoS$ci do dziennika elektronicznego w terminie do 7 dni od daty
napisania pracy przez ucznia.
. Na wniosek ucznia Ilub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel
uzasadnia ustalong ocene.
. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) sprawdzone i
ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczgca
oceniania ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym
opiekunom).
. Ogoélne wymagania edukacyjne z przedmiotéw zawarte sg w Przedmiotowych
Systemach Oceniania, ktére sg zgodne z zasadami Wewnatrzszkolnego
Systemu Oceniania. Wymagania edukacyjne na oceny szkolne buduje i
przedstawia nauczyciel prowadzgcy zajecia w oparciu o realizowany przez
siebie program nauczania.

§ 36
. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowac
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu sie, uniemoZzliwiajgce
sprostanie tym wymaganiom.



W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan
edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegdlnosci bra¢
pod uwage wysitek wkfadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkow
wynikajgcych ze specyfiki tych zajec.
Dyrektor szkoty moze zwolni¢ ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego,
informatyki na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza. W opinii tej powinien by¢
okreS$lony czas zwolnienia ucznia z danych zajec.
W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony”.
Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na
podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej lub poradni
specjalistycznej zwalnia ucznia z wadg stuchu lub z gfteboka dysleksjg
rozwojowg z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci
lub catego okresu ksztafcenia w gimnazjum.
W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w
dokumentacji przebiegu nauczania nie wpisuje sie tych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie i klasyfikowanie

Ocena z zaje¢ edukacyjnych

§37

1. Skala ocen w Publicznym Liceum Ogdlnoksztatcgcym Oxpress poczgwszy od
klasy | obejmuje oceny biezgce* i oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
Srédroczne i roczne wedtug nastepujgcej skali cyfrowej:

o stopien celujacy 6
stopien bardzo dobry 5
stopien dobry 4
stopien dostateczny 3
stopien dopuszczajagcy 2
stopien niedostateczny 1
* Do ocen czgstkowych nauczyciel moze stosowac plusy i minusy.

O O O O O

2. Ustalono nastepujgce wymagania edukacyjne na poszczegolne oceny szkolne:

Wymagania wykraczajgce na ocene celujaca:

- uczen w bardzo wysokim stopniu opanowat tresci programowe, rozszerzajgc
swojg wiedze o wiadomoSci w znacznym stopniu wykraczajgce poza program
danej klasy,

- potrafi formufowac oryginalne i przemyslane wnioski hierarchizowac i
selekcjonowac nabytg wiedze,

- Z powodzeniem bierze udziat w konkursach i olimpiadach,

- prowadzi wtasne prace badawcze pod okiem nauczyciela.

Wymagania dopetniajgce na ocene bardzo dobra:

- uczen w wysokim stopniu opanowat tresci programowe, jednocze$nie
dopetniajgc je o wiedze wykraczajgcg poza materiat przewidziany dla danej
klasy,

- potrafi samodzielnie interpretowac i wyjasniac fakty i zjawiska,

- umie broni¢ swoich pogladdw, a takze potrafi dochodzi¢ do porozumienia w
kwestiach spornych,



- wnosi tworczy wktad w realizowane zagadnienia.
e Wymagania rozszerzajgce na ocene dobra:
- uczen opanowat tresci konieczne, podstawowe, rozszerzajgce,
- umie samodzielnie pracowac z podrecznikiem i materiatem zrodtowym,
- ustnie i pisemnie stosuje terminologie typowg dla danego przedmiotu,
- rozwigzuje typowe problemy z wykorzystaniem poznanych metod oraz
réznorodnych zrédet informaciji,
- bierze aktywny udziat w zajeciach, sprawnie pracuje w grupie.
e Wymagania podstawowe na ocene dostateczng:
- uczen opanowat tresci konieczne i podstawowe,
- rozumie tresci okre$lone programem nauczania,
- Z minimalng pomocg nauczyciela rozwigzuje typowe problemy,
- analizuje podstawowe zaleznoSci,
- probuje porownywac, wnioskowac, zajmowac stanowisko,
- przejawia wtasng inicjatywe,
- wykazuje aktywno$c¢ w czasie lekcji.
e Wymagania konieczne na ocene dopuszczajaca:.
- uczen opanowat tresci konieczne przewidziane w minimum programowym,
- ma braki w podstawowych wiadomoSciach, lecz z pomocg nauczyciela
potrafi je nadrobic,
- przejawia gotowosc¢ do przyswajania nowych wiadomoSci,
- podporzgdkowuje sie instrukcjom nauczyciela i wspotpracuje z nim.
3. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene
klasyfikacyjng zachowania.
4. Ocena klasyfikacyjna, roczna lub Srédroczna wynika z wnioskowania o
kompetencjach ucznia na podstawie ocen biezgcych , czyli z uwzglednieniem, za co
wystawiono te oceny.
5. Ocenianie na lekcjach religii odbywa sie wedtug skali ocen przyjetej w danej klasie.
§ 38
1. Wiadomosci i umiejetnosci ucznia sprawdza sie, stosujgc:
a) Formy ustne:
1) odpowiedzi (dialog, opis, streszczenie, opowiadanie),
2) wypowiedzi w klasie (aktywnosc¢ na lekcji) ,
b) Formy pisemne:
1) przedmiotowe badania wynikow nauczania,
2) prace klasowe,
3) sprawdziany,
4) kartkowki,
5) testy,
6) referaty,
7) projekty,
8) zadania domowe,
9) prace dodatkowe,
10) testy kompetencji humanistycznych i matematyczno—przyrodniczych;
c) Formy praktyczne:
1) cwiczenia laboratoryjne,
2) prace manualne,
3) wkfad pracy w zajecia z wychowania fizycznego i form zajec
artystycznych;
2. Ocenie podlegajg:



a) wiedza i umiejetnosci niezbedne do zdawania egzaminow,
b) umiejetnosci komunikacyjne,
c) umiejetnosc logicznego myslenia,
d) umiejetno$¢ gromadzenia, poszukiwania i analizowania informacji,
e) umiejetnoSc analizowania i wyciggania wnioskow,
f)  umiejetno$¢ wspotpracy,
g) samodyscyplina,
h) proponowanie wtasnych rozwigzan, samodzielne projektowanie i
wykonywanie doSwiadczen,

1) umiejetnoSc obstugi komputera;
. Oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzgcy poszczegodlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a
ocene z zachowania — wychowawca klasy po zasigegnieciu opinii nauczycieli i
uczniow danej klasy i ocenianego ucznia oraz na podstawie regulaminu
zachowania stanowigcego osobny dokument.
. Oceny biezgce oraz S$rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ dla
uczniow z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
sg ocenami opisowymi.
. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na ocene
klasyfikacyjng zachowania.

§ 39
. Klasyfikowanie $rdédroczne i roczne polega na okresowym podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreSlonych w
programach nauczania i zachowania oraz ustaleniu ocen klasyfikacyjnych
przez prowadzgcych zajecia oraz oceny zachowania przez wychowawce
klasy.
. W terminie do dwoch tygodni przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej poszczeqolni nauczyciele prowadzgcy
zajecia edukacyjne informujg ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) o
przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i
przewidywanej ocenie z zachowania. W przypadku zagrozenia oceng
niedostateczng rodzice (prawni opiekunowie) i uczen informowani sg miesigc
przed posiedzeniem rady pedagogicznej.
. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna
(semestralna) moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 40
Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, Szkota powinna - w miare mozliwosci — stworzyc
uczniowi szanse uzupetnienia brakow.

§41
. Uczen moze nie byc¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia Srodrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na obowigzkowych
zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia w szkolnym planie nauczania.
. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze
zdawac na wiasng prosbe (lub rodzicow, prawnych opiekunow) egzamin
klasyfikacyjny.
. Zgode na egzamin klasyfikacyjny z powodu nieobecno$ci nieusprawiedliwionej



ucznia wyraza rada pedagogiczna. Komisje klasyfikacyjng powotuje dyrektor
Szkoty.

4. W skiad komisji wchodzg:

a. Dyrektor albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
Jako przewodniczgcy

b. Nauczyciel prowadzgcy dane zajecia jako egzaminator, w obecnosci
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych,

c. Wychowawca klasy jako cztonek komisji.

5. Nauczyciel egzaminator przygotowuje zadania do egzaminu, a egzamin

klasyfikacyjny z zajec artystycznych, informatyki i wychowania fizycznego ma

przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Ocena uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.

Z przeprowadzonego egzaminu Sporzgdza sie protokét zawierajgcy w

szczegolnosci: imiona i nazwiska nauczycieli wchodzgcych w skfad komisji,

termin egzaminu klasyfikacyjnego, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz
uzyskane oceny. Do protokotu zatlgcza sie pisemng prace ucznia i zestawy
zadan ustnych ze zwieztg informacjg o ustnych odpowiedziach ucznia.

Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujgcy na podstawie
odrebnych przepisow indywidualny tok nauki oraz uczen spetniajgcy
obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkofg.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w okresie tygodnia po
klasyfikacyjnym posiedzeniu rady pedagogicznej. Termin egzaminu jest
uzgodniony z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktbrym mowa w punkcie
8, nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego oraz
dodatkowych zajec edukacyjnych.

11. Uczniowi, o ktorym mowa w punkcie 8, zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie
ustala sie oceny zachowania.

12. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktéorym mowa w punkcie 8, przeprowadza
komisja powotfana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez
ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkofg.
W sktad komisji wchodzg: dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej
szkole inne stanowisko Kkierownicze - jako przewodniczgcy komisji,
nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreSlonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

13. Przewodniczgcy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w punkcie 8,
oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z
ktorych uczen moze zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.

14. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze
obserwatoréow — rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

15. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej  wpisuje  sie
Lnieklasyfikowany’.

16.Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogq zgtosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z
zaje¢ edukacyjnych Ilub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenia mogg byc¢ zgtoszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

~No



17.W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z
zaje¢ edukacyjnych Ilub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny
dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

a) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych przeprowadza sprawdzian wiadomosSci i umiejetno$ci ucznia
w formie pisemnej i ustala roczng (semestralng) ocene klasyfikacyjng z
danych zaje¢ edukacyjnych;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala roczng
ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwykig wiekszoscig
gtosow; w przypadku rownej liczby gtosow  decyduje  gtos
przewodniczgcego komisji.

18. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w punkcie 17, uzgadnia sie z uczniem i
jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

19. W sktad komisji wchodzg:

a) w przypadku rocznej lub semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze jako przewodniczgcy komisji,
2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne,
3) dwodch nauczycieli z danej Ilub innej szkoty tego samego typu,
prowadzgcy takie same zajecia edukacyjne;
b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze jako przewodniczgcy komisji,
2) wychowawca klasy,
3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzgcy zajecia
edukacyjne w danej klasie,
4) pedagog,
5) psycholog,
6) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego,
7) przedstawiciel rady rodzicow.

20. Nauczyciel, o ktorym mowa w punkcie 19 b, moze by¢ zwolniony z udziatu w
pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powofanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z
dyrektorem tej szkoty.

21. Ustalona przez komisje roczna lub semestralna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze byc¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna, z wyjgtkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego,
Jesli jest to jedyna ocena niedostateczna ucznia. W wyjatkowych przypadkach
rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwoch
obowigzkowych zajec edukacyjnych.

22.Z prac komisji sporzgdza sie protokot zawierajgcy w szczegolnosci:

a) w przypadku rocznej (lub semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych:
1) sktad komisji,



2) termin sprawdzianu,

3) zadania (pytania) sprawdzajgce,

4) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene;
b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

1) skiad komisji,

2) termin posiedzenia komisiji,

3) wynik gfosowania,

4) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
C) protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia
. Do protokotu, o ktorym mowa w punkcie 22.1, dotgcza sie pisemne prace
ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o
ktorym mowa w punkcie 17 a, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do
niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
. Przepisy zawarte w punktach 16 — 24 stosuje sie odpowiednio w przypadku
rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej
w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do zgtoszenia zastrzezen
wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Ocena zachowania
§42

. Ocena zachowania wyraza opinie szkoty o postawie ucznia, o spetnianiu przez
niego obowigzkéw szkolnych, jego kulturze osobistej, zaangazowaniu na
rzecz innych osob (klasy, szkoty, Srodowiska) oraz postawie wobec kolegow i
innych osob.
. Oceny zachowania ustala sie wedtug skali:
a) wzorowe
b) bardzo dobre
c) dobre
d) poprawne
e) nieodpowiednie
f) naganne
. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw
stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie
orzeczenia 0 potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistyczne;.
. Srédroczne (semestralne) i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla
uczniow z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
sg ocenami opisowymi.
. Ocena zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
a) wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia,
b) postepowanie zgodne z dobrem spoteczno$ci szkolnej,
c) dbatosc o honor i tradycje szkoty,
d) dbatosc o piekno mowy ojczystej,
e) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,
f) dbatosSc¢ o bezpieczernstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob,
g) okazywanie szacunku innym osobom,
h) dbatos¢ o mienie szkoty,



1) przeciwstawianie sie przejawom przemocy, agresji, wulgarnosci.

§43
Kryteria oceny zachowania ucznia
1.0cene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) pracuje sumiennie i systematycznie — osigga wyniki w nauce na miare
swoich mozliwosci,

b) regularnie i punktualnie uczeszcza do szkoty (tgczna liczba
nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych i spOzZnienn nie moze
przekroczy¢ 20; usprawiedliwienia majg by¢ dostarczone w ciggu
tygodnia od powrotu do szkoty),

C) zawsze przynosi zeszyty, podreczniki, przybory szkolne,

d) zawsze dotrzymuje ustalonych termindw (np. zwrot ksigzek, podpisanych
przez rodzicow sprawdzianéw, oddanie projektu),

e) postepuje uczciwie, jest prawdomowny,

f) przejawia szacunek wobec symboli narodowych,

g) jest zawsze taktowny, prezentuje wysokg kulture stowa, a jego postawa
nacechowana jest zyczliwo$cig w stosunku do otoczenia,

h) zachowuje sie zgodnie z ogodlnie przyjetymi normami moralnymi,

1) nie narusza godnosci innych osob,

]) o©okazuje szacunek wobec innych osob w szkole i poza nig,

K) swoja postawg podkresla szacunek dla pracy swojej i innych,

l) troszczy sie o zdrowie wtasne i innych,

m) nie opuszcza samowolnie terenu szkoty,

n) przestrzega regulaminu bhp pracowni oraz regulaminu wycieczek,

0) troszczy sie o higiene i estetyke wtasng oraz otoczenia — jest zawsze
czysty i stosownie ubrany,

p) szanuje mienie szkolne i prywatne,

q) wfasciwie reaguje w miare mozliwosci na dostrzezone przejawy zta.

2. O uzyskaniu oceny wyzszej decyduje spetnienie wszystkich kryteriow na ocene
dobrg i dodatkowo:

a) na ocene bardzo dobrg — co najmniej dwoch z dodatkowych kryteriow
podanych w punkcie 3.

b) na ocene wzorowg — co najmniej czterech z dodatkowych kryteriow

podanych w punkcie 3.
3. Do dodatkowych kryteriow decydujgcych o podwyzszeniu oceny nalezg:
aktywnie pracuje w samorzgdzie klasowym lub szkolnym,
uczestniczy w konkursach przedmiotowych,
reprezentuje klase lub szkote w zawodach sportowych,
uczestniczy w organizowaniu imprez szkolnych i pozaszkolnych,
spofecznych, naukowych, artystycznych,
pomaga kolezankom i kolegom oraz innym potrzebujgcym osobom,
pracuje konsekwentnie nad przezwyciezeniem swoich niedostatkow i
brakoéw wiedzy.
4. Ocene poprawnag otrzymuje uczen, ktéry naruszyt wymagania stawiane na ocene
dobrg, ale w wyniku uwag i upomnien ze strony wychowawcy, nauczycieli lub dyrekcji
szkoty pracuje nad poprawg swojego postepowania. W przypadku spetnienia jednego
Z kryteridw na ocene bardzo dobrg/wzorowg, uczen moze uzyskac ocene dobrg.
5. Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen lekcewazgco odnoszgcy sie do
stawianych przez szkote wymagan (okreslonych w kryteriach na ocene dobrg). Przez
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lekcewazenie rozumiemy brak poprawy postepowania, pomimo uwag i upomnien ze
strony wychowawecy, nauczycieli i dyrekcji szkoty.

6. Ocene naganna otrzymuje uczen, ktory notorycznie tamie zasady zachowania
ustalone przez szkote i nie wykazuje zadnej checi poprawy ani skruchy za swoje
zachowanie.

7. Ocene zachowania ucznia ustala sie wedtug nastepujgcego trybu i zasad:

a. oceng wyjsciowg ustalenia oceny zachowania w szkole jest ocena dobra,

b. przestanki potrzebne do wystawienia oceny gromadzone sg w postaci
uwag pozytywnych/negatywnych zapisywanych w klasowych zeszytach
spostrzezen o uczniach,

C. nauczyciele zobowigzani sg na biezgco odnotowywac swoje uwagi i
spostrzezenia oraz informowac o nich wychowawce klasy,

d. ocene zachowania ustala wychowawca klasy po naradzie klasowej, w
ktorej powinna nastgpi¢ samoocena ucznia, ocena zespotu klasowego
oraz po zasiegnieciu opinii innych nauczycieli,

e. ocena ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

8. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

a. oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

b. promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia liceum, z
zastrzezeniem § 11 ust. 18 19.

Promowanie uczniéow
§44

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli jeqo osiggniecia
edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

2. W wyjgtkowych przypadkach, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia na podstawie opinii wydanej przez lekarza Ilub publiczng
poradnie psychologiczno-pedagogiczng oraz w porozumieniu 2z rodzicami
(opiekunami prawnymi) ucznia.

3. Poczgwszy od klasy | liceum uczen otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okresSlonych w
szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej.

4, Poczgwszy od klasy | gimnazjum uczen ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
Z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych Srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocene z zachowania, otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyroznieniem.

5. Uczen, ktory nie spetnit warunkoéw okreslonych w § 11 ust. 3 nie otrzymuje
promociji do klasy programowo wyzszej i powtarza klase.

7. Uczen konczy liceum jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg sie
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w
klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo
nizszych w szkole, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej

7. Uczen konczy liceum z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji korncowej

uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych Srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co

najmniej bardzo dobrg ocene z zachowania.

ROZDZIAL Vil



FINANSOWANIE DZIALALNOSCI LICEUM

§45
1. Dziatalno$¢ Szkoty finansowana jest z dotacji budzetowych, subwencji oSwiatowej,
ze Srodkow organu prowadzgcego lub przekazywanych Liceum przez innych
Sponsorow.

ROZDZIAt IX
ZASADY PRZYJMOWANIA DO LICEUM
§ 46

1. Rekrutacja uczniow do szkoty prowadzona jest w oparciu o aktualnie obowigzujgce
przepisy Ministerstwa Edukacji Narodowej oraz Zarzgdzenia Dolnoslgskiego
Kuratora Oswiaty dotyczgce termindw postepowania rekrutacyjnego oraz sposobu
przeliczania na punkty zaje¢ edukacyjnych i wynikow egzaminu, takze sposobu
punktowania innych zajec, osiggnie¢ kandydatéw do szkot ponadgimnazjalnych dla
mfodziezy w wojewodztwie dolnoslgskim na dany rok.

2. Rekrutacja do szkoty prowadzona jest przez szkolng komisje rekrutacyjng
powofang na podstawie zarzgdzenia Dyrektora

3. Liceum przyjmuje uczniow niezaleznie od miejsca zamieszkania i zameldowania
kandydatow.

4. Dokumentami wymaganymi przy przyjeciu ucznia do Liceum sg:

a) Whiosek o przyjecie do szkoty ponadgimnazjalnej oraz osobiste poswiadczenia
rodzicow (prawnych opiekundéw), zawierajgce dane z aktu urodzenia dziecka, PESEL
ucznia oraz informacje o jego zameldowaniu i zamieszkaniu.

b) zaswiadczenia o uzyskaniu tytutu laureata Ilub finalisty ogoélnopolskich olimpiad
przedmiotowych lub tytutu laureata konkursow przedmiotowych o zasiegu
wojewddzkim i ponadwojewodzkich, orzeczenie lub opinie poradni psychologiczno —
pedagogicznej i inne dokumenty nadajgce uprawnienie wynikajgce z sytuacji
zdrowotnej bgdz rodzinnej - jesli kandydat takie posiada.

c) Kopia $wiadectwa ukonczenia gimnazjum

d) zaswiadczenie o wyniku egzaminu gimnazjalnego poswiadczone przez dyrektora
gimnazjum (najpdzniej w terminie 2 dni od daty otrzymania)

e) oryginat $wiadectwa ukorniczenia gimnazjum;

f) oryginat zaswiadczenia o szczegoétowych wynikach egzaminu przeprowadzonego w
ostatnim roku nauki w szkole gimnazjalnej;

g) oryginaty zaswiadczen o osiggnieciach edukacyjnych i artystycznych;

h) 2 zdjecia legitymacyjne

3. ztozenie dokumentéw wymienionych w pkt 2. ppkt e, f, g, h jest potwierdzeniem
woli przyjecia do Liceum.

5. Nabor ucznidw do klasy | odbywa sie wedtug nastepujgcych zasad:

b) po ztozeniu w sekretariacie Liceum dokumentow, o ktérych mowa w ust. 4 ppkt a,
b, ¢, d rozpoczyna sie proces rekrutacyjny polegajgcy na przeliczeniu wynikow
egzaminu gimnazjalnego i ocen ze swiadectwa ukoriczenia gimnazjum na punkty;
¢) kandydaci do Liceum mogg byc poproszeni o odbycie rozmowy kwalifikacyjnej z
0sobg prowadzgcg nabor w biezgcym roku szkolnym.

6. Przy naborze uczniow do poszczegolnych klas moze zosta¢ przeprowadzony test



wiadomosci i umiejetnosci programowych z danego przedmiotu lub jezyka obcego
(jesli jest mozliwo$¢ przyjecia ucznia do klasy liceum po rozpoczeciu roku
szkolnego).

7. Do klasy programowo wyZzszej przyjmowani Sg uczniowie na podstawie
Swiadectwa ukonczenia klasy nizszej oraz odpisu arkusza ocen, wydanego przez
szkofte, z ktorej uczen odszedt.

8. Do klas programowo wyzszych przyjmowani sg uczniowie bez ocen
niedostatecznych na swiadectwie ukonczenia ostatniej klasy lub za | semestr, jezeli
uczen przychodzi do Liceum w trakcie roku szkolnego.

9. Do Liceum przyjmowani sg uczniowie z oceng zachowania nie nizszg niz dobra. W
wyjgtkowych przypadkach decyzje podejmuje dyrektor Liceum po zasiegnieciu opinii
innych nauczycieli.

10. W przypadku uczniéw przyjmowanych do ostatniej klasy Liceum obowigzuje
Srednia ocen minimum 4,3 i zachowanie nie nizsze niz bardzo dobre. W wyjgtkowych
przypadkach decyzje podejmuje dyrektor po zasiegnieciu opinii wychowawcy klasy.
11. Punktacje i zakres postepowania kwalifikacyjnego okresla na kazdy rok szkolny
dyrektor Liceum.

ROZDZIAL X
RODZICE
§47

1. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach nauczania, wychowania,
opieki i profilaktyki.

2 .Rodzice majg prawo do:

a) znajomoSci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych
Liceum,

b) znajomoSci przepiséw dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania,

¢) znajomoS$ci Statutu Liceum i innych przepisow prawa wewnagtrzszkolnego, w tym:
Programu Wychowawczego, Programu Profilaktyki i Wewnagtrzszkolnego Systemu
Oceniania,

d) uzyskiwania na biezgco informacji na temat zachowania, postepow lub trudnosci w
nauce swojego dziecka oraz o zastosowanych wobec niego nagrodach i karach,

e) odwotania sie od zastosowanej wobec ucznia kary,

f) wgladu do prac klasowych swojego dziecka,

g) zwrdcenie sie do dyrekcji o dostosowanie warunkéw egzaminu maturalnego do
indywidualnych potrzeb ucznia na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

h) wnioskowania do wychowawcy klasy lub dyrektora Liceum o zorganizowanie
okreslonych zajec¢ pozalekcyjnych zgodnie z potrzebami swoich dzieci,

i) wnoszenia swoich propozyciji i stuzenia w formie doradczej w kwestii
funkcjonowania Liceum, w tym w zakresie nauczania, wychowania, opieki i
profilaktyki.

§ 48

Do obowigzkow rodzicow lub prawnych opiekundéw ucznia nalezy:
1. Zapisanie ucznia do Liceum



2. Respektowanie i przestrzeganie zasad zawartych w Statucie i Regulaminie
Liceum;
3. Wspodtpraca z dyrektorem, radg pedagogiczng i wychowawcg w sprawach
wychowania i ksztatcenia mtodziezy;
4. Informowanie na biezgco Liceum o stanie zdrowia dziecka;
5. Zapewnienie uczniowi warunkow umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢
szkolnych;
6. Interesowanie sie pracg lekcyjng oraz domowg swojego dziecka;
7. Powiadamianie Liceum o przyczynach nieobecnosci dziecka w szkole w formie
pisemnych usprawiedliwien — w terminie siedmiu dni od powrotu ucznia do szkoty;
8. Zwolnienie ucznia z lekcji w razie koniecznosci, na podstawie pisemnej zgody
rodzica lub telefonicznie (rodzic bierze w tym czasie petng odpowiedzialnos¢ za
dziecko);
9. Uczestniczenie w zebraniach klasowych;
10. Systematyczne kontaktowanie sie z wychowawca;
11. Przybycie na kazde (ustne lub pisemne) wezwanie wychowawcy lub dyrekcji;
12. Pomoc w organizacji imprez klasowych i szkolnych;
13. Pokrycie kosztow lub naprawienie szkod materialnych wyrzgdzonych przez
dziecko w Liceum.
§ 49
Niedopuszczalne jest :

Ingerowanie rodzica i samodzielne rozstrzyganie przez niego konfliktow swojego
dziecka na terenie Liceum, polegajgce np. na strofowaniu innych uczniow, zwracaniu
im uwagi, szarpaniu ich czy dotykaniu w jakikolwiek brutalny sposob.

§ 50
Formy wspéftpracy Liceum z rodzicami:

1. Zebrania z rodzicami, ktére organizowane sg co najmniej trzy razy w roku
szkolnym;

2. Dodatkowe spotkania zwotywane przez dyrektora, rade pedagogiczng,
wychowawce klasy;

3. Konsultacje nauczycieli;

4. Informacje wysytane za posrednictwem dziennika elektronicznego;

5. Indywidualne rozmowy w razie trudnos$ci w nauce, probleméw wychowawczych lub
zdrowotnych dziecka;

6. Informacje wysytane do rodzicow drogg mailowa.

§51
1. Rodzice zachowujg prawa okreslone w Statucie po osiggnieciu przez ucznia
petnoletnosci do czasu uzyskania przez ucznia samodzielno$ci na podstawie
art. 133§ 2i Art. 135 § 2 Kodeksu rodzinnego i opiekurnczego
ROZDZIAL X
PRZEPISY KONCOWE

§52

1. Statut nie moze by¢ sprzeczny z odpowiednimi przepisami prawa.



§53

Prowadzenie Liceum jest dziatalnoScig oswiatowo- wychowawczg w rozumieniu
ustawy o systemie oswiaty, a nie gospodarczg dziatalnoScig organu prowadzgcego:
Jjako taka nie podlega przepisom o dziatalnosci gospodarcze.

§54
Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
§ 55

Organ prowadzgcy moze zlikwidowac Liceum z koncem roku szkolnego. Tryb
likwidacji okreslajg odrebne przepisy.
§ 56

Sprawy nieuregulowane niniejszym Statutem rozstrzygane sg w oparciu o przepisy
prawa.

Organ prowadzgcy Liceum



